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PREMESSA
La trasparenza € lo strumento fondamentale per un controllo diffuso da parte dei cittadini dell'attivita amministrativa, nonché elemento portante
dell'azione di prevenzione della corruzione e della cattiva amministrazione.
Essa € stata oggetto di riordino normativo per mezzo del decreto legislativo 14 marzo 2003, n. 33, che la definisce "accessibilita totale delle
informazioni concernenti I'organizzazione e l'attivita delle pubbliche amministrazioni, allo scopo di favorire forme diffuse di controllo sul
perseguimento delle funzioni istituzionali e delle risorse pubbliche".

Il decreto, rubricato “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni delle pubbliche
amministrazioni”, & stato emanato in attuazione della delega contenuta nella legge 6 novembre 2012, n. 190, "Disposizioni per la prevenzione e
la repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”. Il nuovo assetto normativo riordina e semplifica i numerosi
adempimenti gia in vigore, a partire da quelli oggetto del D.Igs. n. 150/2009, ma soprattutto fornisce un quadro giuridico utile a costruire un
sistema di trasparenza effettivo e costantemente aggiornato. Il decreto legislativon. 33/2013 lega il principio di trasparenza a quello democratico e



ai capisaldi costituzionali di eguaglianza, imparzialita, buon andamento, responsabilita, efficacia ed efficienza nell'utilizzo di risorse pubbliche, integrita e
lealta nel servizio della nazione (art. 1, comma 2).

Si tratta di misure che costituiscono il livello essenziale delle prestazioni erogate dalle amministrazioni pubbliche, con il fine ultimo di
prevenire fenomeni di corruzione, illegalita e cattiva amministrazione.

La pubblicita totale dei dati e delle informazioni individuate dal decreto, nei limiti previsti dallo stesso con particolare riferimento al
trattamento dei dati personali, costituisce oggetto del diritto di accesso civico, che pone in capo a ogni cittadino la facolta di richiedere i
medesimi dati senza alcuna ulteriore legittimazione (si specifica che I'accesso civico generalizzato si riferisce solo a quei dati che
I’amministrazione ha I'obbligo di pubblicare e che invece non ha pubblicato).

Il nuovo quadro normativo consente di costruire un insieme di dati e documenti conoscibili da chiunque, che ogni amministrazione deve
pubblicare nei modi e nei tempi previsti dalla norma, sul proprio sito Internet.

Per le ragioni fin qui espresse, & evidente che l'attuazione puntuale dei doveri di trasparenza diventa oggi elemento essenziale e parte
integrante di ogni procedimento amministrativo e coinvolge direttamente ogni ufficio dell'amministrazione, al fine di rendere l'intera attivita
dell’ente conoscibile e valutabile dagli organi preposti e, non ultimo, dalla cittadinanza.

Il presente programma, da aggiornare annualmente, trae origine delle linee guida fornite dalla Commissione per la valutazione, la trasparenza
e l'integrita delle amministrazioni pubbliche (CIVIT ora A.N.AC) e descrive le fasi di gestione interna attraverso cui il Comune mette in
atto la trasparenza.

Vi sono descritte le azioni che hanno portato all'adozione dello stesso, le iniziative di comunicazione e infine le misure organizzative volte
ad assicurare la regolarita e la tempestivita dei flussi informativi e in generale 'adeguatezza dell’organizzazione interna agli adempimenti
previsti dalla legge.

Gli obiettivi fissati dal Programma si integrano con il Piano di prevenzione della corruzione, di cui ne costituisce allegato, nonché con il Piano
della performance.

Esso inoltre mira a definire il quadro essenziale degli adempimenti anche in riferimento alle misure tecnologiche fondamentali per
un'efficace pubblicazione, che in attuazione del principio democratico rispetti effettivamente le qualita necessarie per una fruizione completa e
non discriminatoria dei dati attraverso il web.

Il presente piano viene redatto conformemente alle seguenti disposizioni, cui si rimanda per ogni aspetto non espressamente approfondito:

- Legge 6 novembre 2012, n. 190, avente a oggetto "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
dellillegalita nella pubblica amministrazione";

- Decreto legislativo 13 marzo 2013, recante il "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni";

- Deliberazione CIVIT n. 105/2010 avente a oggetto “Linee guida per la predisposizione del Programma triennale per la
trasparenza e lintegrita”;

- Deliberazione CIVIT n. 2/2012 avente a oggetto "Linee guida per il miglioramento della predisposizione e dell'aggiornamento



del programma triennale per la trasparenza e l'integrita”;

- Delibera CIVIT nr. 50 del 4 luglio 2013, avente a oggetto "Linee guida per l'aggiornamento del programma triennale per la
trasparenza e l'integrita 2014-2016" ;

- Decreto legislativo 8 marzo 2005, n. 82, avente a oggetto "Codice dellamministrazione digitale";

- Legge 9 gennaio 2004, n. 4, avente a oggetto "Disposizioni per favorire l'accesso dei soggetti disabili agli strumenti informatici";

- Deliberazione del Garante per la protezione dei dati personali 2 marzo 2011 avente a oggetto le “Linee Guida in materia di
trattamento dei dati personali contenuti anche in atti e documenti amministrativi, effettuato da soggetti pubblici per finalita di
pubblicazione e diffusione sul web";

PARTE | — Introduzione
1.1 — Organizzazione e funzioni dell’amministrazione

La struttura organizzativa del Comune di Condro e stata definita con la deliberazione della Giunta comunale n.56 in data 21 ottobre 2010, nei
termini espressi nella tabella di seguito riportata:
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1 SERVIZIO

Segreteria
-Organi istituzionali
-Archivio e protocollo
-Personale
-Servizio sanitario
-Contenzioso —contratti
-ufficio di staff

2 SERVIZIO
-Servizi scolastici
-Sport — Spettacolo
-Turismo
-Attivita produttive e
commerciali
-Albo notifiche messo

1 SERVIZIO
- Programmazione
-Gestione econ.-Finanz.
- Controllo di gestione
-Tesoreria
-C.E.D.
-Personale

1 SERVIZIO
-Servizi Demografici
-Ufficio Elettorale
- Stato Civile

1 SERVIZIO
-Lavori Pubblici
-Espropriazioni
- Urbanistica
-Edilizia Pubblica e Privata

2 SERVIZIO
-Imposte e tasse
-Canoni e contributi
- Contenzioso tributario
-Entrate patrimoniali
-Economato ed inventari

2 SERVIZIO

-URP
-Ufficio statistico
- Ufficio Leva

2 SERVIZIO
-Servizi manutentivi
-Ecologia e igiene pubblica
- Prot. Civile

3 SERVIZIO
-Servizio Socio -Assistenziale
-Osservatorio Sociale




PARTE Il — Procedimento di elaborazione e adozione del Programma

2.1 — Obiettivi strategici in materia di trasparenza e integrita

La trasparenza dell’attivita amministrativa € un obiettivo fondamentale dell’amministrazione e viene perseguita dalla totalita degli uffici e
dai rispettivi Responsabili di Area settore. Essa € oggetto di consultazione e confronto di tutti i soggetti interessati.

| responsabili delle aree sono chiamati a prendere parte agli incontri e a mettere in atto ogni misura organizzativa per favorire la
pubblicazione delle informazioni e degli atti in loro possesso, nei modi e nei tempi stabiliti dalla legge e secondo le fasi di aggiornamento.

Le attivita di monitoraggio e misurazione della qualita della sezione “Amministrazione trasparente” del sito Internet comunale sono
affidate ai responsabili di Area, che sono chiamati a darne conto in modo puntuale e secondo le modalita concordate al Responsabile della
trasparenza.

Il Responsabile della trasparenza si impegna ad aggiornare annualmente il presente Programma, anche attraverso proposte e segnalazioni
raccolte dai responsabili di settore. Egli svolge un’azione propulsiva nei confronti dei singoli uffici e servizi dell’amministrazione.

L'obiettivo dell’amministrazione € quello di raggiungere uno standard di rispondenza costantemente pari al 100 per cento entro I'ultimo
anno di riferimento del presente programma (2016).

Unitamente alla misurazione dell'effettiva presenza dei dati oggetto di pubblicazione obbligatoria, I'amministrazione si pone come
obiettivo primario quello di migliorare la qualita complessiva del sito Internet, con particolare riferimento ai requisiti di accessibilita e usabilita.

2.2 — Il collegamento con il Piano della performance e il Piano anticorruzione

La trasparenza dei dati e degli atti amministrativi prevista dal decreto legislativo n. 33/2013 rappresenta lo standard di qualita necessario
per un effettivo controllo sociale, ma anche un fattore determinante collegato alla performance dei singoli uffici e servizi comunali.

In particolare, la pubblicita totale dei dati relativi all’organizzazione, ai servizi, ai procedimenti e ai singoli provvedimenti amministrativi
consente alla cittadinanza di esercitare quel controllo diffuso e quello stimolo utile al perseguimento di un miglioramento continuo dei servizi
pubblici comunali e della attivita amministrativa nel suo complesso.

A tal fine il presente Programma triennale e i relativi adempimenti divengono parte integrante e sostanziale del ciclo della performance
nonché oggetto di rilevazione e misurazione nei modi e nelle forme previste dallo stesso e dalle altre attivita di rilevazione di efficacia
ed efficienza dell’attivita amministrativa.

L'attivita di pubblicazione dei dati e dei documenti prevista dalla normativa e dal presente Programma costituisce altresi parte essenziale
delle attivita del Piano anticorruzione.



Il Responsabile della trasparenza € chiamato a dare conto della gestione delle attivita di pubblicazione nell’ambito di ogni iniziativa legata alle
misure di prevenzione della corruzione.

2.3 — L’elaborazione del programma e I’approvazione da parte della Giunta Comunale
Il programma viene elaborato e aggiornato entro il 31 gennaio di ogni anno da parte del Responsabile della trasparenza.
Il Responsabile della trasparenza ha il compito di monitorare e stimolare I'effettiva partecipazione di tutti i responsabili di area chiamati
a garantire la qualita e la tempestivita dei flussi informativi.
I Comune elabora e mantiene aggiornato il presente Programma in conformita alle indicazioni fornite dalla ANAC (Autorita Nazionale
Anti Corruzione) e dagli schemi da essa approvati sulla base del dettato del D.lgs. n. 33/2013.
In seguito all’approvazione da parte della Giunta Comunale, il presente programma viene trasmesso all’O.L.V./nucleo di valutazione per le
attestazioni da predisporre obbligatoriamente entro il 31 dicembre di ogni anno e per l'attivita di verifica dell’assolvimento degli obblighi
prevista dalla legge.

2.4 — Le azioni di promozione della partecipazione dei portatori di interesse (stakeholders)
Al fine di un coinvolgimento attivo per la realizzazione e la valutazione delle attivita di trasparenza, I'amministrazione individua quali
stakeholders i cittadini residenti nel Comune di Condr 0, le associazioni, le imprese e gli ordini professionali.
E’ affidato al Responsabile della trasparenza, coadiuvato dai responsabili di settore, il coordinamento delle azioni volte al coinvolgimento
degli stakeholders. | capi settore sono incaricati di segnalare le richieste di accesso civico effettuate a norma dell’art. 5 del D.Igs. n.
33/2013, provenienti dai medesimi stakeholders al Responsabile della trasparenza, al fine di migliorare la qualita dei dati oggetto di
pubblicazione e stimolare l'intera struttura amministrativa.
Per queste finalita sul sito web, nella home page, € riportato I'indirizzo PEC istituzionale che pud essere liberamente utilizzato per comunicare
con I’ente. Inoltre, nelle sezioni dedicate alle ripartizioni organizzative sono indicati gli indirizzi di posta elettronica ordinaria di ciascun ufficio,
nonché gli altri consueti recapiti (telefono, fax, ecc.).

PARTE Ill — Iniziative di comunicazione della trasparenza

3.1 - Iniziative e strumenti di comunicazione per la diffusione dei contenuti del Programma e dei dati



| responsabili di settore hanno il compito di coordinare le azioni di coinvolgimento degli stakeholders e in generale della cittadinanza sulle
attivita di trasparenza poste in atto dall’amministrazione.

Di concerto con gli organi di indirizzo politico, il Responsabile della trasparenza, coadiuvato dai responsabili di settore, ha il compito di
organizzare e promuovere le seguenti azioni nel triennio:

-Forme di ascolto diretto e tramite il sito Internet comunale (almeno una rilevazione I'anno);

-Organizzazione di Giornate della Trasparenza;

3.2 - Organizzazione delle Giornate della trasparenza
Le Giornate della trasparenza sono momenti di ascolto e coinvolgimento diretto degli stakeholders al fine di favorire la partecipazione e la
diffusione di buone pratiche all'interno dell’lamministrazione. E’ compito del Responsabile della trasparenza, coadiuvato dai responsabili e di
concerto con gli organi di indirizzo politico, organizzare almeno una Giornata della trasparenza per ogni anno del triennio, in modo da favorire
la massima partecipazione degli stakeholders individuati al punto 2.4 del presente Programma.
Nelle giornate della trasparenza il Responsabile dovra dare conto delle azioni messe in atto e dei risultati raggiunti, e si dovra prevedere ampio
spazio per gli interventi e le domande degli stakeholders.

PARTE IV — Processo di attuazione del Programma

4.1 — | soggetti responsabili della pubblicazione dei dati

| dati e i documenti oggetto di pubblicazione sono quelli previsti dal D.lgs. n. 33/2013 e riassunti nell’allegato tecnico al medesimo
decreto, dalla legge n. 190/2012 ed elencati in modo completo nell’allegato 1 della deliberazione CIVIT n°50/2013. Essi andranno a
implementare la sezione Amministrazione Trasparente del sito Internet comunale cosi come definita dall’allegato.

L’articolo 43 comma 3 del decreto legislativo 33/2013 prevede che “i dirigenti responsabili degli uffici dell’amministrazione garantiscano il
tempestivo e regolare flusso delle informazioni da pubblicare ai fini del rispetto dei termini stabiliti dalla legge” .

Peranto ,nel comune di Condro,i soggetti responsabili degli obblighi di pubblicazione e della qualita dei dati per come definita dall’art. 6 del D.Igs.
n. 33/2013 ,sono i responsabili di Area preposti ai singoli procedimenti inerenti i dati oggetto di pubblicazione.

Per i dati relativi agli organi di indirizzo politico- amministrativo la responsabilita della pubblicazione & del responsabile dell’area amministrativa,
che dovra raccogliere le informazioni necessarie direttamente dalle figure individuate dalla normativa.

| responsabili di Area dovranno inoltre verificare I'esattezza e la completezza dei dati pubblicati inerenti ai rispettivi uffici e procedimenti,
segnalando al responsabile della trasparenza eventuali errori.



L’aggiornamento costante dei dati nei modi e nei tempi previsti dalla normativa e parte integrante e sostanziale degli obblighi di pubblicazione.
Le schede, riportate in allegato al presente, sono state elaborate sulla base delle indicazioni contenute nella suddetta TABELLA allegato 1 della
deliberazione CIVIT n°50/2013 .

4.2 — L’organizzazione dei flussi informativi

Sara cura dei capi settore unitamente al responsabile della trasparenza stabilire le caratteristiche dei flussi specie se devono essere inseriti
con tabelle o schemi.

Ogni responsabile di settore adotta apposite linee guida interne al proprio settore, individuando il dipendente preposto alla
predisposizione dei dati e dei documenti oggetto di pubblicazione, e indicando un sostituto nei casi di assenza del primo.

Per quanto concerne le schede sintetiche dei provvedimenti di cui all’art. 23 del D.lgs. n. 33/2013, esse dovranno essere realizzate dai
responsabili all'interno di una tabella condivisa da tenere costantemente aggiornata al fine della pubblicazione da effettuarsi a cadenza
semestrale, al fine di ottenere risultati con caratteristiche omogenee.

| dati e i documenti oggetto di pubblicazione dovranno essere elaborati nel rispetto dei criteri di qualita previsti dal D.Igs. n. 33/2013, con
particolare osservanza degli articoli 4 e 6.

4.3 — La struttura dei dati e i formati

Gli uffici competenti dovranno inserire i dati nel rispetto degli standard previsti dal D.lgs. n. 33/2013 e in particolare nell’allegato 2 della

deliberazione CIVIT del 29 maggio 2013.

Fermo restando 'obbligo di utilizzare solo ed esclusivamente formati aperti ai sensi dell’art.

68 del Codice dell’lamministrazione digitale, gli uffici che detengono lI'informazione da pubblicare dovranno:

a) compilare i campi previsti nelle tabelle, per ogni pubblicazione di “schede” o comunque di dati in formato tabellare;

b) predisporre documenti nativi digitali in formato PDF/A pronti per la pubblicazione ogni qual volta la pubblicazione abbia a oggetto un
documento nella sua interezza.

C) i dati e i documenti informatici devono essere fruibili indipendentemente dalla condizione di disabilita personale, applicando i criteri di
accessibilita definiti dai requisiti tecnici di cui all'articolo 11 della legge 9 gennaio 2004, n. 4 e dalla Circolare dell’Agenzia per I'ltalia
Digitale n. 61/2013.

4.4 — |l trattamento dei dati personali
Una trasparenza di qualita necessita del costante bilanciamento tra linteresse pubblico alla conoscibilita dei dati e dei documenti



dell’amministrazione e quello privato del rispetto dei dati personali, in conformita al D.lgs. n. 196/2003. In particolare, occorrera rispettare i
limiti alla

trasparenza indicati all’art. 4 del D.lgs. n. 33/2013 nonché porre particolare attenzione a ogni informazione potenzialmente in grado di
rivelare dati sensibili quali lo stato di salute, la vita sessuale e le situazioni di difficolta socio-economica delle persone.

| dati identificativi delle persone che possono comportare una violazione del divieto di diffusione di dati sensibili, con particolare riguardo
agli artt. 26 e 27 del D.lgs. n. 33/2013, andranno omessi o sostituiti con appositi codici interni.

Nei documenti destinati alla pubblicazione dovranno essere omessi dati personali eccedenti lo scopo della pubblicazione e i dati sensibili e
giudiziari, in conformita al D.Igs. n. 196/2003 e alle Linee Guida del Garante sulla Privacy del 2 marzo 2011.

La responsabilita per un’eventuale violazione della normativa riguardante il trattamento dei dati personali & da attribuirsi al funzionario
responsabile dell’atto o del dato oggetto di pubblicazione.

4.5 — Tempi di pubblicazione e archiviazione dei dati

| tempi di pubblicazione dei dati e dei documenti sono quelli indicati nel D.lgs. n. 33/2013, con i relativi tempi di aggiornamento indicati
nell’allegato 1 della deliberazione CIVIT 50/2013.

L’aggiornamento dei dati, delle informazioni e dei documenti deve avvenire in modo “tempestivo” secondo il decreto 33/2013.

Il legislatore non ha perd specificato il concetto di tempestivita, concetto la cui relativita pud dar luogo a comportamenti difformi rispetto alle finalita
dalla norma.

Pertanto, al fine di “rendere oggettivo” il concetto di tempestivita, tutelando operatori, cittadini utenti e pubblica amministrazione, si definisce
quanto segue:

e tempestiva la pubblicazione di dati, informazioni e documenti quando effettuata entro 5 (cinque) giorni dalla disponibilita definitiva dei dati,
informazioni e documenti

Ogni dato e documento pubblicato deve riportare la data di aggiornamento, da cui calcolare la decorrenza dei termini di pubblicazione.

Sara cura dei responsabili predisporre un sistema di rilevazione automatica dei tempi di pubblicazione all’interno della sezione Amministrazione
trasparente, che consenta di conoscere automaticamente, mediante un sistema di avvisi per via telematica, la scadenza del termine di
cinque anni.

La responsabilita del rispetto dei tempi di pubblicazione & affidata ai responsabili di Area. Decorso il periodo di pubblicazione obbligatoria
indicato all’art. 8 del D.lgs. n. 33/2013, i dati dovranno essere eliminati dalla rispettiva sezione e inseriti in apposite sezioni di archivio, da
realizzare all'interno della medesima sezione Amministrazione Trasparente.



4.6 — Sistema di monitoraggio degli adempimenti

Il controllo sulla qualita e sulla tempestivita degli adempimenti € rimesso al Responsabile della trasparenza e al personale comunale da
guesti eventualmente delegato per specifiche attivita di monitoraggio.

Ogni responsabile di Area, per gli atti di pertinenza, ha il compito di controllare la regolarita dei flussi informativi inseriti dagli uffici preposti
nonché la qualita dei dati oggetto di pubblicazione, segnalando eventuali problematiche al Responsabile della Trasparenza.

E’ compito del Responsabile della Trasparenza verificare il rispetto dei flussi informativi e segnalare immediatamente al responsabile di
settore |'eventuale ritardo o inadempienza, ferme restando le ulteriori azioni di controllo previste dalla normativa.

A cadenza bimestrale, il Responsabile della trasparenza, , verifica il rispetto degli obblighi di pubblicazione in capo ai singoli settori ,e ne da
conto, con una sintetica relazione al vertice politico dell’lamministrazione, al responsabile della Prevenzione della Corruzione e all’O.L.V. /nucleo
di valutazione.

4.7 — Controlli, responsabilita e sanzioni

Il Responsabile della trasparenza ha il compito di vigilare sull’attuazione di tutti gli obblighi previsti dalla normativa, segnalando i casi di
mancato o ritardato adempimento all'O.1.V., all’organo di indirizzo politico nonché, nei casi piu gravi, all’Autorita Anticorruzione (CIVIT) e
all’'uU.PD. per I'eventuale attivazione del procedimento disciplinare.

L'inadempimento degli obblighi previsti dalla normativa costituisce elemento di valutazione della responsabilita dirigenziale, eventuale
causa di responsabilita per danno all'immagine e sono comunque valutati ai fini della corresponsione della retribuzione di risultato e del
trattamento accessorio collegato alla performance individuale dei responsabili di settore e dei singoli dipendenti comunali.

Il responsabile non risponde dell'inadempimento se dimostra, per iscritto, al Responsabile della trasparenza, che tale inadempimento &
dipeso da causa a lui non imputabile.

Le sanzioni per le violazioni degli adempimenti in merito alla trasparenza sono quelle previste dal D.Igs. n. 33/2013, fatte salve sanzioni diverse
per la violazione della normativa sul trattamento dei dati personali o dalle normative sulla qualita dei dati pubblicati (Codice
dell’amministrazione digitale, legge n. 4/2004).

4.8-Le informazioni da pubblicare



"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI
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ordanizzazione e "Normattiva" che regolano (ex art. 8, d.Igs. n.
att?vité l'istituzione, l'organizzazione e 33/2013)
I'attivita delle pubbliche
At 12 c. 1 amministrazioni SEGRETARIO COMUNALE AMMINISTRATIVA -
dl .s n, T Direttive, circolari, programmi,
. . 3.3?261:.% istruzioni e ogni atto che dispone
D_'Spos'z"l)_ in generale sulla organizzazione,
nigenerall Atti amministrativi | SU11€ funzioni, sugli obiettivi, sui Tempestivo
enerali procedimenti, ovvero nei quali si (ex art. 8, d.Igs. n.
Atti generali g determina l'interpretazione di 33/2013)
norme giuridiche che riguardano
0 dettano disposizioni per AREA COMPETENTE PER AREA COMPETENTE PER
I'applicazione di esse MATERIA MATERIA
Codice disciplinare, recante
Art. 55 ¢. 2 I'indicazione delle infrazioni del
q Igé n’ o codice disciplinare e relative
165/2001 Codice disciplinare | S2121oni (pubblicazione on line _
Art. 12 ¢ 1 e codice di condotta | ™ alternativa all'affissione in Tempestivo
dl .s n, n luogo accessibile a tutti - art. 7, 1.
35?261:% n. 300/1970)

Codice di condotta inteso quale
codice di comportamento

SEGRETARIO COMUNALE

AMMINISTRATIVA -




Scadenzario con l'indicazione
delle date di efficacia dei nuovi

Art. 29, c. 3, obblighi amministrativi a carico
Scadenzario d.l. n. 69/2013 | Scadenzario di cittadini e imprese introdotti
obblighi (attualmente in | obblighi dalle amministrazioni (secondo le Tempestivo
amministrativi fase di amministrativi modalita determinate con uno o
conversione) piu D.P.C.M. da adottare entro
90 gg. dall'entrata in vigore del RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
d.l. n. 69/2013) COMPETENTE COMPETENTE
Qitn3769C/2?)13 Casi i_n cui_ il (ila}scio delle )
Burocrazia zero | (attualmente in | Burocrazia zero autorizzazion! di competenza e Tempestivo
fase di sostll_tmto da una comunicazione
conversione) dell'interessato RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
COMPETENTE COMPETENTE
Organi di indirizzo politico e di .
P anminsazone o estone con |, TETEEEe
33 /201’3 I'indicazione delle rispettive 33 /2’013) RESPONSABILE AREA
competenze AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA
Atto di nomina o di .
'IAe\g ;)4 ’ dC.Igls’ 0 proclamazione, con I'i_ndicazione (exzirgeztll\éz
33/'201’3 O della durata d_ell‘lncarlco 0 del 33;/2’01'3) ‘
mandato elettivo AMMINISTRATORI COMUNALI AMMINISTRATIVA
Art. 14,c.1, | Organi diindirizzo Tempestivo
| Organidi lett. b), d.Igs. n. | Politico- Curricula (ex art. 8, d.Igs.
Or?iféglezza Lr;(::{:écz)o 33/2013 amministrativo _ _ 33/ 2015_3) AMMINISTRATORI COMUNALI | AMMINISTRATIVA
amministrativo (da pubblicare in Compensi di quaIS|_aS| natura Tempestivo
tabelle) connessi all'assunzione della (exart. 8, d.Igs.
,Iﬁ\rt. 14,dC.I 1, carica 33/2013) AMMINISTRATORI COMUNALI AMMINISTRATIVA
3e§;'28)1’3 195 . Importi di viaggi di servizio e Tempestivo
missioni pagati con fondi (exart. 8, d.Igs. n.
pubblici 33/2013) AREA FINANZIARIA FINANZIARIA
Art. 14. ¢ 1 Dati rela!tivi aII'assunzio_ne di N _
lett. d) ,d.lgs’. n altre_ car_lche, presso enti pupbllm Tempestivo (ex art. 8,
33/201'3 0 privati, e relativi compensi a d.lgs. n. 33/2013)

qualsiasi titolo corrisposti

AMMINISTRATORI COMUNALI

AMMINISTRATIVA




Altri eventuali incarichi con

Art. 14, c. 1, i . . Tempestivo
lett. e), d.Igs. n. oner a carico Qellg flnanz_a (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 pubbllca_e |nd|caz_|one dei 33/2013)
compensi spettanti AMMINISTRATORI COMUNALI AMMINISTRATIVA
Provvedimenti di erogazione
delle sanzioni amministrative
pecuniarie a carico del
responsabile della mancata
comunicazione per la mancata o
incompleta comunicazione dei
Sanzioni per Sanzioni per dati _concgernenti la situgzione _
mancata Art. 47, c. 1, mancata p_atrlmonlalg compless!va del _ Tempestivo RESPONSABILE AREA
s d.lgs. n. . . |titolare dell'incarico (di organo di (exart. 8, d.Igs. n. AMMINISTRATIVA
comunicazione comunicazionedei |, .. lit | momento 33/2013 AMMINISTRATIVA
dei dati 33/2013 dati |nd||r|zzo poli ico) a or )
dell'assunzione della carica, la
titolarita di imprese, le
partecipazioni azionarie proprie,
del coniuge e dei parenti entro il
secondo grado di parentela,
nonché tutti i compensi cui da
diritto l'assuzione della carica
Art. 13, c. 1, Articolazione degli Tempestivo
lett. b), d.lgs. n. uffici Avrticolazione degli uffici (exart. 8, d.Igs. n. AMMINISTRATIVA
33/2013 33/2013) AREA AMMINISTRATIVA
Organigramma Illustrazione in forma
semplificata, ai fini della piena
Art. 13, ¢c. 1, (da pubblicare sotto | accessibilita e comprensibilita dei Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. n. | forma di dati, dell'organizzazione (ex art. 8, d.Igs. n. AMMINISTRATIVA
Articolazione 33/2013 organigramma, in dell'amministrazione, mediante 33/2013)
degli uffici modo tale che a I'organigramma o analoghe
ciascun ufficio sia | rappresentazioni grafiche AREA AMMINISTRATIVA
Art. 13,c. 1, assegnato un link ad Competenze e risorse a fici Tempestivo
lett. b), d.Igs. n. | UN3 Pagina disposizione di ciascun ufficio, (ex art. 8, d.Igs. n. AMMINISTRATIVA
33/2013 pontenen?e tytte le |anche di livello dirigenziale non 33/2013)
informazioni generale AREA AMMINISTRATIVA
Art. 13,c. 1, previste dalla Nomi dei dirigenti responsabili Tempestivo
lett. b), d.Igs. n. | norma) dei singoli uffici (ex art. 8, d.Igs. n. AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA -




33/2013 33/2013)
Elenco completo dei numeri di
telefono e delle caselle di posta
Art. 13, c. 1, elettroniga istituzionali e delle Tempestivo
Telefono e posta Telefono e posta caselle di posta elettronica
elettronica lett. d), d.lgs. . elettronica certificata dedicate, cui il (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 oo ! . 33/2013)
cittadino possa rivolgersi per
qualsiasi richiesta inerente i
compiti istituzionali AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA -
Estremi degli atti di conferimento RESPONSABILE ~ AREA RESPONSABILE AREA
di incarichi di collaborazione o di COMPETENTE COMPETENTE
consulenza a soggetti esterni a
qualsiasi titolo (compresi quelli
affidati con contratto di .
At 15, ¢. 2, collaborazione coordinata e Tempestivo
d.lgs. n. continuativa) per i quali & (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 - 33/2013)
previsto un compenso con
indicazione dei soggetti
percettori, della ragione
dell'incarico e dell'ammontare
Consulenti e erogato
Consulent collaboratori Per ciascun titolare di incarico:
ie
collaborat Art. 10, c. 8,
ort lett. d), d.lgs. n. | (da pubblicare in 1) curriculum, redatto in Tempestivo
33/2013 tabelle) formita al Vi dell 8 dl
Art. 15, c. 1, conformita al vigente modello (exar ./ , d.lgs. n.
lett. b), d.Igs. . europeo 33/2013)
33/2013 RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
COMPETENTE COMPETENTE
2) compensi comunque
denominati, relativi al rapporto di
Art. 15,c¢. 1, lavoro, di consulenza o di Tempestivo
lett. d), d.Igs. n. collaborazione (compresi quelli (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 affidati con contratto di 33/2013)

collaborazione coordinata e
continuativa), con specifica

RESPONSABILE AREA
COMPETENTE

RESPONSABILE AREA
COMPETENTE




evidenza delle eventuali
componenti variabili o legate alla
valutazione del risultato

3) dati relativi allo svolgimento
di incarichi o alla titolarita di

Art. 15, c. 1, cariche in enti di diritto privato Tempestivo
lett. c), d.Igs. n. regolati o finanziati dalla (exart. 8, d.Igs.
33/2013 pubblica amministrazione o allo 33/2013)
svolgimento di attivita RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
professionali COMPETENTE COMPETENTE
'g‘:t'sli’ c.2, Tabelle relative agli elenchi dei
33/912613 consulenti con indicazione di Tempestivo
Art. 53 c. 14 oggetto, durata e compenso (ex art. 8, d.Igs.
q Ig's n’ T dell'incarico (comunicate alla 33/2013)
JAgs. n. : : RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
165/2001 Funzione pubblica) COMPETENTE COMPETENTE
Art.53. c. 14 Attestazione dell'avvenuta
e verifica dell'insussistenza di .
d.lgs. n. oo S Tempestivo
165/2001 situazioni, anche potenziali, di RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
conflitto di interesse COMPETENTE COMPETENTE
Estremi degli atti di conferimento
di incarichi amministrativi di
Art. 15, c. 1, vertice a soggetti dipendenti della Tempestivo
Incarichi lett. a), d.Igs. n. pubblica amministrazione (NB: (ex art. 8, d.Igs.
amministrativi di 33/2013 sono da includersi sia i dirigenti 33/2013)
vertice Incarichi contrattualizzati sia quelli posti
(Segretario amministrativi di in regime di diritto pubblico) SEGRETARIO COMUNALE AMMINISTRATIVA
en%rale Cano vertice Estremi degli atti di conferimento
Personale | S tP di incarichi amministrativi di
Difett ore ’ vertice a soggetti estranei alla
generale o Art. 15, ¢. 2, (da pubblicare in _pub_bllc_a amml_nlstrazm_ne con Tempestivo
S tabelle) indicazione dei soggetti
posizioni d.lgs. n. ercettori. della ragione (exart. 8, d.Igs.
assimilate) 33/2013 P ! g 33/2013)

dell'incarico e dell'ammontare
erogato (NB: sono da includersi
sia i dirigenti contrattualizzati sia
quelli posti in regime di diritto

SEGRETARIO COMUNALE

AMMINISTRATIVA




pubblico)

Per ciascun titolare di incarico:

Art. 10, c. 8,
I3e:;[;.28)1,3d.lgs. . 1) curriculum, redatto in Tempestivo
conformita al vigente modello (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 15, ¢. 1, europeo 33/2013)
lett. b), d.Igs. n.
33/2013
SOGGETTO INCARICATO AMMINISTRATIVA
2) compensi, comungque
denominati, relativi al rapporto di
Art. 15, c. 1, lavoro, con specifica evidenza Tempestivo
lett. d), d.Igs. n. delle eventuali componenti (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 variabili o legate alla valutazione 33/2013)
del risultato, ed ammontare RESPONSABILE AREA
erogato COMPETENTE AMMINISTRATIVA
3) dati relativi allo svolgimento
di incarichi o alla titolarita di
Art. 15, c. 1, cariche in enti di diritto privato Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. n. regolati o finanziati dalla (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 pubblica amministrazione o allo 33/2013)
svolgimento di attivita
professionali, e relativi compensi SOGGETTO INCARICATO AMMINISTRATIVA
Art. 20, c. 3, 4) dichiarazione sulla Tempestivo
d.lgs. n. insussistenza di una delle cause (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013 di inconferibilita dell'incarico 39/2013) SOGGETTO INCARICATO AMMINISTRATIVA
Art. 20, c. 3, 5) dichiarazionfe sulla Annuale
insussistenza di una delle cause
d.lgs. n. di incompatibilita al (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013 - P 39/2013)
conferimento dell'incarico SOGGETTO INCARICATO AMMINISTRATIVA
o Art. 10, c. §, S Curri(;ula (_jei titolari_ (.ji posizioni Tempestivo
Posizioni Posizioni organizzative redatti in
organizzative lett. d), d.lgs. n. organizzative conformita al vigente modello (exart. 8, d.lgs. n.
33/2013 33/2013)

europeo

SOGGETTO INCARICATO

AMMINISTRATIVA -




Dotazione
organica

Art. 16, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013

Conto annuale del
personale

Conto annuale del personale e
relative spese sostenute,
nell'ambito del quale sono
rappresentati i dati relativi alla
dotazione organica e al personale
effettivamente in servizio e al
relativo costo, con l'indicazione
della distribuzione tra le diverse
qualifiche e aree professionali,
con particolare riguardo al
personale assegnato agli uffici di
diretta collaborazione con gli
organi di indirizzo politico

Annuale
(art. 16, c. 1, d.lIgs. n.
33/2013)

AREA AMMINISTRATIVA

AMMINISTRATIVA

Art. 16, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013

Costo personale
tempo indeterminato

Costo complessivo del personale
a tempo indeterminato in
servizio, articolato per aree
professionali, con particolare
riguardo al personale assegnato
agli uffici di diretta
collaborazione con gli organi di
indirizzo politico

Annuale
(art. 16, c. 2, d.Igs. n.
33/2013)

AREA AMMINISTRATIVA

AMMINISTRATIVA

Personale non a
tempo
indeterminato

Art. 17,c¢. 1,
d.lgs. n.
33/2013

Personale non a
tempo indeterminato

(da pubblicare in
tabelle)

Personale con rapporto di lavoro
non a tempo indeterminato ed
elenco dei titolari dei contratti a
tempo determinato, con
I'indicazione delle diverse
tipologie di rapporto, della
distribuzione di questo personale
tra le diverse qualifiche e aree
professionali, ivi compreso il
personale assegnato agli uffici di
diretta collaborazione con gli
organi di indirizzo politico

Annuale
(art. 17, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)

AREA AMMINISTRATIVA

AMMINISTRATIVA -

Art. 17, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013

Costo del personale
non a tempo
indeterminato

Costo complessivo del personale
con rapporto di lavoro non a
tempo indeterminato, articolato
per aree professionali, con

Trimestrale
(art. 17, c. 2, d.Igs. n.
33/2013)

AREA AMMINISTRATIVA

AMMINISTRATIVA -




(da pubblicare in
tabelle)

particolare riguardo al personale
assegnato agli uffici di diretta
collaborazione con gli organi di
indirizzo politico

Tassi di assenza

Art. 16, c. 3, Tassi di assenza del personale Trimestrale
Tassi di assenza |d.lgs. n. . . distinti per uffici di livello (art. 16, c. 3, d.lIgs. n.
33/2013 (da pubblicare in | o ziale 33/2013)
tabelle) AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA -
Incarichi conferiti e
Incarichi Art. 18, d.lgs. | autorizzati ai Elenco degli incarichi conferiti o
conferiti e n. 33/2013 dipendenti (non autorizzati a ciascun dipendente, Tempestivo
autorizzati ai Art. 53, c. 14, | dirigenti) con l'indicazione dell'oggetto, (exart. 8, d.Igs. n.
dipendenti (non |d.lgs. n. della durata e del compenso 33/2013)
dirigenti) 165/2001 (da pubblicare in spettante per ogni incarico RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
tabelle) COMPETENTE COMPETENTE
Art. 21, c. 1, e . . .
d.lgs. n. leerlmeqtl necessari per !a _
Contrattazione 33/2013 Contrattazione consul'gazmne d el contratti & Tempestivo
collettiva Art 47 c. 8 collettiva accordi qo_llettm naz_lon_all ed (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n’. ’ eventu_all interpretazioni 33/2013)
165/2001 autentiche AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA -
Contratti integrativi stipulati, con
la relazione tecnico-finanziaria e
quella illustrativa certificate dagli
Art. 21, c. 2, organi di controllo (collegio dei Tempestivo
d.lgs. n. Contratti integrativi | revisori dei conti, collegio (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 sindacale, uffici centrali di 33/2013)
bilancio o analoghi organi
Contrattazione previsti dai rispettivi
integrativa ordinamenti) AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA -
Art. 21, ¢. 2, Specifiche informazi_oni sui _costi
dlgs. n dellg contrattazione integrativa,
33/2013 Costi contratti certificate _dagll organi di Annuale
Art. 55, c. integrativi co_nt_rollo mtelrno, trasmesse al (art. 55, c. 4, d.Igs. n.
4,d.1gs. . Mlnlstero dell Ec_onomla e delle 150/2009)
150/2009 finanze, che predispone, allo

scopo, uno specifico modello di

AREA FINANZIARIA

FINANZIARIA




rilevazione, d'intesa con la Corte
dei conti e con la Presidenza del
Consiglio dei Ministri -
Dipartimento della funzione
pubblica

Art. 10, c. 8,
lett. c), d.Igs. n. oV .
33/2013 o - _ Tempestivo
olv Par. 14.2. delib Nominativi, curricula e compensi (ex art. 8, d.Igs. n.
CiVIT n : " | (da pubblicare in 33/2013)
12/2013 . tabelle) AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA
Bandi di concorso | Bandi di concorso per il .
'g‘:t'sl?]’ ¢ 1, reclutamento, a qualsiasi titolo, (ex-l‘;\?tm geztllvz 0
33/912613 (da pubblicare in di personale presso 33; /2’01'3? T
tabelle) I'amministrazione AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA -
Elenco dei bandi Elenco dei bandi in corso e dei
; bandi espletati nel corso .
Art. 19, c. 2, espletati - L Tempestivo
dlas. n dell'ultimo triennio con (exart. 8, d.Igs. n
1gs. . . . I'indicazione, per ciascuno di - 6, 0.1gS. .
33/2013 (da pubblicare in : - . 33/2013)
essi, del numero dei dipendenti
tabelle) .
assunti e delle spese effettuate AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA -
o Concorsi e prove selettive per
Bandi di I'assunzione del personale e
concorso progressioni di carriera AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA -
Art. 23 1 Per ciascuno dei provvedimenti:
2 r;[j. Igs (r:wc. | Dati relativ alle 1) oggetto AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA -
33/2013 procedure selettive | 2) eventuale spesa prevista _ AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA -
Art. 1 c 16 Tempestivo
Iett. d)’ I. 0 ’ (da pubblicare in
190/2012 tabelle) 3) estremi relativi ai principali

documenti contenuti nel fascicolo
relativo al procedimento

AREA AMMINISTRATIVA

AMMINISTRATIVA -




Performa
nce

Sistema di . Sistema di . - .
misurazione e Par. 1, delib. misurazione e Sistema di misurazione e
valutazione della CiVIT n. valutazione della valutazione della Performance Tempestivo
104/2010 (art. 7, d.Igs. n. 150/2009)
Performance Performance AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA -
Piano della Piano della Piano della Performance (art. 10, (exzi':ngeztllvz
Performance Art. 10, c. 8, Performance d.lgs. 150/2009) - 0 008,
lett. b), d.Igs. n 33/2013) SEGRETARIO COMUNALE AMMINISTRATIVA -
Relazione sulla | 33/2013 Relazione sulla Relazione sulla Performance (art. (ex-gi':n geztl|\éz
Performance Performance 10, d.Igs. 150/2009) 33/2013) OIV/NUCLEO AMMINISTRATIVA -
Doclumentp . Documento OIV di | Documento dell'OIV di
dell'OIV di Par. 2.1, delib. . S0 .
o - validazione della validazione della Relazione sulla .
validazione della | CiVIT n. . Tempestivo
) Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, lett. ¢),
Relazione sulla | 6/2012
Performance d.lgs. n. 150/2009)
Performance OIV/NUCLEO AMMINISTRATIVA -
Ammontare Ammontare complessivo dei Tempestivo
complessivo dei premi collegati alla performance (ex art. 8, d.Igs.
Ammontare Art. 20, c. 1, premi stanziati 33/2013) AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA -
complessivo dei | d.lgs. n. Tempestivo
premi 33/2013 Ammontare dei premi (exart g d.las
(da pubblicare in effettivamente distribuiti - 0 0-°0S.
33/2013)
tabelle) AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA -
Entita del premio mediamente Tempestivo
conseguibile dal personale (exart. 8, d.Igs.
dirigenziale e non dirigenziale 33/2013)
AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA -
) o _| Distribuzione del trattamento
Dati relativi ai premi | accessorio, in forma aggregata, al Tempestivo
A 20,c.2, fine di dare conto del livello di b
Dati relativi ai Lo (exart. 8, d.Igs
oremi d.Igs. n. o selettivita utilizzato nella 33/2013)
33/2013 (da pubblicare in | distribuzione dei premi e degli
tabelle) incentivi AMMINISTRATIVA - AMMINISTRATIVA -
Grado di differenziazione Tempestivo

dell'utilizzo della premialita sia
per i dirigenti sia per i dipendenti

(exart. 8, d.Igs.

33/2013)

AMMINISTRATIVA -

AMMINISTRATIVA -




Benessere Art. 20, ¢.3, Benessere Lo N Tempestivo
organizzativo d.lgs. n. organizzativo Livelli di benessere organizzativo (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013) AMMINISTRATIVA - AMMINISTRATIVA -
Elenco degli enti pubblici,
comungue denominati, istituiti,
vigilati e finanziati
dall'amministrazione ovvero per i
Art. 22 c. 1 qu?Ii I'zmmini_stradzio?e abbia il Annuale
N, potere di nomina degli
I3e§;.28)1,3d.lgs. . amministratori dell'ente, con (art. 223(/:2313;95 n.
I'indicazione delle funzioni
attribuite e delle attivita svolte in
favore dell'amministrazione o
delle attivita di servizio pubblico
affidate AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA
Per ciascuno degli enti:
Annuale
. .. ... |1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
_ N Enti pubblici vigilati 33/2013) AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA
Enti | Enti pubblici 2) misura dell'eventuale Annuale
controllati | vigilati (da pubblicare in | Partecipazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
tabelle) dell'amministrazione 33/2013) AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
Art. 22, ¢. 2, 33/2013) AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA
d.lgs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi Annuale
33/2013 titolo gravante per I'anno sul (art. 22, c. 1, d.Igs. n.

bilancio dell'amministrazione 33/2013) AREA FINANZIARIA FINANZIARIA
5) numero dei rappresentanti
dell'amministrazione negli organi Annuale

di governo e trattamento
economico complessivo a
ciascuno di essi spettante

(art. 22,c. 1, d.Igs. n.

33/2013)

AREA AMMINISTRATIVA

AMMINISTRATIVA

6) risultati di bilancio degli ultimi
tre esercizi finanziari

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

33/2013)

ENTE PUBBLICO VIGILATO

FINANZIARIA




7) incarichi di amministratore
dell'ente e relativo trattamento

Annuale

(art. 22, ¢c. 1, d.lgs.

economico complessivo 33/2013) ENTE PUBBLICO VIGILATO AMMINISTRATIVA
Art. 20, c. 3, 7A. Dichiarazione sulla Tempestivo
d.lgs. n. insussistenza di una delle cause (art. 20, c. 1, d.Igs.
39/2013 di inconferibilita dell'incarico 39/2013) ENTE PUBBLICO VIGILATO AMMINISTRATIVA
7B. Dichiarazione sulla
?:t'sza’ ¢.3, insussistenza di una delle cause (art Z(f‘gngalgl s
39?261:% di incompatibilita al " 0013) gs.
conferimento dell'incarico ENTE PUBBLICO VIGILATO AMMINISTRATIVA
Collegamento con i siti
istituzionali degli enti pubblici
Art. 22 ¢.3 vigilati nei quali sono pubblicati i Annuale
T dati relativi ai componenti degli
d.lgs. n. organi di indirizzo politico e ai (art. 22, . 1, d.Igs.
33/2013 soggetti titolari di incarichi 33/2013)
dirigenziali, di collaborazione o
consulenza AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA
Elenco delle societa di cui
I'amministrazione detiene
direttamente quote di
partecipazione anche minoritaria,
Art. 22, ¢. 1, con l'indicazione dell'entita, delle Annuale
lett. b), d.lgs. funzioni attribui I S (art. 22, c. 1, d.lgs.
33/2013 unzioni attribuite e delle attivita 33/2013)
Societa partecipate | Svolte in favore
Societa dell'amministrazione o delle
partecipate (da pubblicare in attivita di servizio pubblico
tabelle) affidate AREA AMMINISTRATIVA - AMMINISTRATIVA -
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.lgs.
33/2013)
Art. 22, c. 2, Annuale
d.gs. n. 1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.lgs.
33/2013 33/2013) AREA AMMINISTRATIVA - AMMINISTRATIVA -




2) misura dell'eventuale Annuale
partecipazione (art. 22, ¢c. 1, d.lgs.
dell'amministrazione 33/2013) AREA AMMINISTRATIVA - AMMINISTRATIVA -
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.lgs.
33/2013) AREA AMMINISTRATIVA - AMMINISTRATIVA -
4) onere complessivo a qualsiasi Annuale
titolo gravante per I'anno sul (art. 22, c. 1, d.lgs.
bilancio dell'amministrazione 33/2013) AREA FINANZIARIA FINANZIARIA
5) numero dei rappresentanti
dell'amministrazione negli organi Annuale
di governo e trattamento (art. 22, c. 1, d.lgs.
economico complessivo a 33/2013)
ciascuno di essi spettante AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA -
. e . Lo Annuale
0t o 0 U 22, 1,10
33/2013) SOCIETA' PARTECIPATA - FINANZIARIA -
7) incarichi di amministratore
. . Annuale
della societa e relativo
\ (art. 22, c. 1, d.lgs.
trattamento economico
. 33/2013)
complessivo SOCIETA' PARTECIPATA AMMINISTRATIVA
Collegamento con i siti
istituzionali delle societa
Art. 22, ¢. 3, partecipate nel _quall S0No Annuale
pubblicati i dati relativi ai
d.lgs. n. componenti degli organi di (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013 indirizzo politico e ai soggetti 33/2013)
titolari di incarichi dirigenziali, di
collaborazione o consulenza AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA
Enti di diritto Elenco degli enti di diritto
rivato controllati privato, comunque denominati, in
Enti di diritto Art. 22,¢. 1, P controllo dell'amministrazione, Annuale
privato lett. c), d.Igs. n. con l'indicazione delle funzioni (art. 22, c. 1, d.Igs.
controllati 33/2013 attribuite e delle attivita svolte in 33/2013)

(da pubblicare in
tabelle)

favore dell'amministrazione o
delle attivita di servizio pubblico

AREA AMMINISTRATIVA

AMMINISTRATIVA




affidate

Art. 22, c¢. 2,
d.lgs. n.
33/2013

Per ciascuno degli enti:

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n.
39/2013

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n.
39/2013

Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.lgs.
33/2013) AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA
2) misura dell'eventuale Annuale
partecipazione (art. 22, c. 1, d.lgs.
dell'amministrazione 33/2013) AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.lgs.
33/2013) AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA
4) onere complessivo a qualsiasi Annuale
titolo gravante per I'anno sul (art. 22, c. 1, d.lgs.
bilancio dell'amministrazione 33/2013) AREA FINANZIARIA FINANZIARIA
5) numero dei rappresentanti
dell'amministrazione negli organi Annuale
di governo e trattamento (art. 22, c. 1, d.lgs.
economico complessivo a 33/2013)
ciascuno di essi spettante AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA
6)risultati di bilancio degli ultimi | jpnnuele
tre esercizi finanziari - 66 G 1 0108, ENTI DI DIRITTO PRIVATO
33/2013) CONTROLLATI FINANZIARIA -
7) incarichi di amministratore Annuale
dell'ente e relativo trattamento (art. 22, c. 1, d.Igs. ENTI DI DIRITTO PRIVATO
economico complessivo 33/2013) CONTROLLATI AMMINISTRATIVA
7A. Dichiarazione sulla Tempestivo
insussistenza di una delle cause (art. 20, c. 1, d.Igs. ENTI DI DIRITTO PRIVATO
di inconferibilita dell'incarico 39/2013) CONTROLLATI AMMINISTRATIVA
7B. Dichiarazione sulla
. . X Annuale
insussistenza di una delle cause
di incompatibilita al (art. 20, ¢. 2, d.lgs.
39/2013) ENTI DI DIRITTO PRIVATO

conferimento dell'incarico

CONTROLLATI

AMMINISTRATIVA




Collegamento con i siti
istituzionali degli enti di diritto
privato controllati nei quali sono

Art. 22, c. 3, R Lo Annuale
d.lgs. n. Egr?wtgé%a;:]':i?ja;élriecl)?g;/rlliazji (art. 22,c. 1, d.Igs. n.
33/2013 indirizzo politico e ai soggetti 33/2013)
titolari di incarichi dirigenziali, di
collaborazione o consulenza AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA
Una o piu rappresentazioni
. Art. 22,c.1 . grafichg che evidep;iano .i Annuale
Rappfr_esentazmn Iett. d) ’ q .Igs, N Ragpresentazmne rall_ppor_tl trzg'ﬁmm_m_llstrgzllone e (art. 22, c. 1, d.Igs. n
e grafica an1e | grafica gli enti pubblici vigilati, le ey
33/2013 societa partecipate, gli enti di 33/2013)
diritto privato controllati AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA
Dati _re!ativi_alla_attivita Annuale
Dati aggregati Art. 24,c. 1, Dati aggregati ammlnlitratlva, I'?t fqr(rjna tivita La prima pubblicazione
attivita d.gs. n. attivita aggregata, per settori di atlivita, decorre dal termine di
amministrativa | 33/2013 amministrativa per competenza c_iegll organt sei mesi dall'entrata in
degli uffici, per tipologia di vigore del decreto
procedimenti AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA
Per ciascuna tipologia di
procedimento:
Art. 35, c. 1, 1) breve descrizione del Tempestivo
lett. a), d.lgs. n. procedimento con indicazione di (exart. 8, d.lgs. n. RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
Attivita e 33/2013 tutti i riferimenti normativi utili 33/2013) COMPETENTE COMPETENTE
proi;etciilme 'IAe\g 3)5 ’ o? | 15’ 0 Tipologie di 2) unita organizzative Te{ngeztllvo
- 0), A.198. N | hrocedimento responsabili dell'istruttoria (exart. 8, d.Igs. n. RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
Tipologie di 33/2013 _ 33/2013) COMPETENTE COMPETENTE
procedimento Art. 35. ¢. 1, 3) nome del resp(_)nsablle d(_el Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. n. | (da pubblicare in procedimento, unitamente ai (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 tabelle) recapiti telefonici e alla casella di 33/2013) RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
posta elettronica istituzionale COMPETENTE COMPETENTE
4) ove diverso, l'ufficio
Art. 35,c. 1, competente all'adozione del Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. n. provvedimento finale, con (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 I'indicazione del nome del 33/2013) RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA

responsabile dell'ufficio

COMPETENTE

COMPETENTE




Art. 35,c¢. 1,

lett. e), d.Igs. n.

33/2013

unitamente ai rispettivi recapiti
telefonici e alla casella di posta
elettronica istituzionale

Art. 35, c. 1,

lett. f), d.Igs. n.

33/2013

5) modalita con le quali gli
interessati possono ottenere le
informazioni relative ai

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n.

Art. 35, c. 1,

lett. g), d.lgs. n.

33/2013

procedimenti in corso che li 33/2013) RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
riguardino COMPETENTE COMPETENTE

6) termine fissato in sede di

disciplina normativa del

procedimento per la conclusione Tempestivo

con l'adozione di un
provvedimento espresso e ogni
altro termine procedimentale
rilevante

(exart. 8, d.Igs. n.

33/2013)

RESPONSABILE AREA
COMPETENTE

RESPONSABILE AREA
COMPETENTE

Art. 35, c. 1,

lett. h), d.Igs. n.

33/2013

7) procedimenti per i quali il
provvedimento
dell'amministrazione puo essere
sostituito da una dichiarazione
dell'interessato ovvero il
procedimento pud concludersi
con il silenzio-assenso
dell'amministrazione

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)

RESPONSABILE AREA
COMPETENTE

RESPONSABILE AREA
COMPETENTE

Art. 35,c. 1,
lett. i), d.lgs. n.
33/2013

8) strumenti di tutela
amministrativa e giurisdizionale,
riconosciuti dalla legge in favore
dell'interessato, nel corso del
procedimento nei confronti del
provvedimento finale ovvero nei

Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.

casi di adozione del 33/2013)
provvedimento oltre il termine
predeterminato per la sua RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
conclusione e i modi per attivarli COMPETENTE COMPETENTE
9) link di accesso al servizio on .
Tempestivo

line, ove sia gia disponibile in
rete, 0 tempi previsti per la sua
attivazione

(exart. 8, d.Igs. n.

33/2013)

RESPONSABILE AREA
COMPETENTE

RESPONSABILE AREA
COMPETENTE




Art. 35,c¢. 1,
lett. 1), d.Igs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1,
lett. m), d.Igs.
n. 33/2013

10) modalita per I'effettuazione
dei pagamenti eventualmente
necessari, con i codici IBAN
identificativi del conto di
pagamento, ovvero di
imputazione del versamento in
Tesoreria, tramite i quali i
soggetti versanti possono
effettuare i pagamenti mediante
bonifico bancario o postale,
ovvero gli identificativi del conto
corrente postale sul quale i
soggetti versanti possono
effettuare i pagamenti mediante
bollettino postale, nonché i codici
identificativi del pagamento da
indicare obbligatoriamente per il
versamento

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)

RESPONSABILE AREA
COMPETENTE

RESPONSABILE AREA
COMPETENTE

Art. 35, c. 1,

lett. n), d.Igs. n.

33/2013

11) nome del soggetto a cui é
attribuito, in caso di inerzia, il
potere sostitutivo, nonché
modalita per attivare tale potere,

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n.

con indicazione dei recapiti 33/2013)

telefonici e delle caselle di posta RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
elettronica istituzionale COMPETENTE COMPETENTE
12) risultati delle indagini di

customer satisfaction condotte Tempestivo

sulla qualita dei servizi erogati

(exart. 8, d.Igs. n.

Art. 35,c. 1,

lett. d), d.lgs. n.

33/2013

attraverso diversi canali, con il 33/2013) RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
relativo andamento COMPETENTE COMPETENTE
Per i procedimenti ad istanza
di parte:
1) atti e documenti da allegare .

Tempestivo

all'istanza e modulistica
necessaria, compresi i fac-simile
per le autocertificazioni

(exart. 8, d.Igs. n.

33/2013)

RESPONSABILE AREA
COMPETENTE

RESPONSABILE AREA
COMPETENTE




2) uffici ai quali rivolgersi per
informazioni, orari e modalita di

Art. 35, c. 1, accesso con indicazione degli Tempestivo

lett. d), d.lgs. n. indirizzi, recapiti telefonici e (exart. 8, d.Igs.

33/2013 caselle di posta elettronica 33/2013)
istituzionale a cui presentare le RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
istanze COMPETENTE COMPETENTE
Per ciascun procedimento di
autorizzazione o0 concessione:

Art. 23, d.lgs.

n. 33/2013 Tempestivo

Art.1,cc.15¢e 1) contenuto (ex art. 8, d.Igs.

16, 1. n. 33/2013) RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA

190/2012 COMPETENTE COMPETENTE

Art. 23, d.Igs.

n. 33/2013 Tempestivo

Art.1,cc.15¢e 2) oggetto (ex art. 8, d.Igs.

16, I. n. 33/2013) RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA

190/2012 . . COMPETENTE COMPETENTE

Art. 23,dIgs. | oingoli

n. 33/2013 procedimenti di Tempestivo

Art. 1, cc. 15 ¢ |autorizzazione e 3) eventuale spesa prevista (ex art. 8, d.Igs.

16, I. n. concessione 33/2013) RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA

190/2012 ] ) COMPETENTE COMPETENTE

Art. 23, d.Igs. (da pubblicare in 4) estremi relativi ai principali

n. 33/2013 tabelle) documenti contenuti nel fascicolo Tempestivo

Art.1,cc.15¢e relativo al procedimento con (ex art. 8, d.Igs.

16, I. n. indicazione del responsabile del 33/2013) RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA

190/2012 procedimento COMPETENTE COMPETENTE
Per ciascun procedimento nome

Art. 2. c. 9-bis del soggetto a Cl_Ji ¢ attribuito, in _

I n 2;11/1990 ' €aso di Inerzia, il potere _ Tempestivo

o sostitutivo per la conclusione del RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
procedimento COMPETENTE COMPETENTE

Art.1 c.29. 1. Indi_ri_zzo di posta e_Iettr(_)nica _

N, 190/2012. certificata a cui il cittadino possa Tempestivo RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA

trasmettere istanze e ricevere

COMPETENTE

COMPETENTE




informazioni circa i
provvedimenti e i procedimenti
amministrativi che lo riguardano

Tempestivo
Art. 24, c. 2, (ex art. 8, d.Igs. n.
Monitoraggio d.lgs. n. Monitoraggio tempi Risultati del monitoraggio 33/2013)
tempi 33/2013 dimentali periodico concernente il rispetto | La prima pubblicazione
procedimentali | Art. 1, c. 28, I. proce dei tempi procedimentali decorre dal termine di
n. 190/2012 sei mesi dall'entrata in
vigore del decreto SEGRETARIO COMUNALE AMMINISTRATIVA
Recapiti telefonici e casella di
posta elettronica istituzionale
dell'ufficio responsabile per le
attivita volte a gestire, garantire e
" . e - | verificare la trasmissione dei dati Tempestivo
Recapiti dell'ufficio . . . .
responsabile o l'accesso dlrett_o _degll_ste_35| da (ex art. 8, d.Igs. n.
parte delle amministrazioni 33/2013)
procedenti all'acquisizione
d'ufficio dei dati e allo
svolgimento dei controlli sulle RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
o o dichiarazioni sostitutive COMPETENTE COMPETENTE
Dichiarazioni Art. 35, ¢. 3, Convenzioni-quadro volte a
sostitutive e d.lgs. n. disciplinare le modalita di
acquisizione 1315013 accesso ai dati da parte delle Tempestivo
dufficio dei dati Convenzioni-quadro | amministrazioni procedenti (ex art. 8, d.Igs. n.
all'acquisizione d'ufficio dei dati 33/2013)
e allo svolgimento dei controlli
sulle dichiarazioni sostitutive SEGRETARIO COMUNALE AMMINISTRATIVA
Modalita per Ulteriori modalita per la Tempestivo
I'acquisizione tempestiva acquisizione d'ufficio (exart. 8, d.lgs. n. RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
d'ufficio dei dati dei dati 33/2013) COMPETENTE COMPETENTE
Modalita per lo UIterl_orl modal_lta per IO. Tempestivo
. . svolgimento dei controlli sulle
svolgimento dei dichiarazioni sostitutive da parte (exart. 8, d.lgs. n.
controlli 33/2013) RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA

delle amministrazioni procedenti

COMPETENTE

COMPETENTE




Provvedi
menti

Elenco dei provvedimenti, con
particolare riferimento ai
provvedimenti finali dei
procedimenti di: autorizzazione o
concessione; scelta del contraente
per l'affidamento di lavori,

Art. 23, c. 1, forniture e servizi, anche con Semestrale
d.lgs. n. riferimento alla modalita di (art. 23,c. 1, d.Igs. n.
33/2013 selezione prescelta; concorsi e 33/2013)
prove selettive per I'assunzione
del personale e progressioni di
Provvedimenti carriera; accordi stipulati
_ _ organi indirizzo dall'amministrazione con soggetti
Provvedimenti politico privati o con altre RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
organi indirizzo amministrazioni pubbliche. COMPETENTE COMPETENTE
politico (da pubblicare in Per ciascuno dei provvedimenti:
tabelle) Semestrale
1) contenuto (art. 23, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA
Semestrale
Art. 23, c. 2, 2) oggetto (art. 23,c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013) AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA
33/2013 Semestrale
3) eventuale spesa prevista (art. 23,c. 1, d.Igs. n.
33/2013) AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA
4) estremi relativi ai principali Semestrale
documenti contenuti nel fascicolo| (art. 23, c. 1, d.Igs. n.
relativo al procedimento 33/2013) AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA
Elenco dei provvedimenti, con
Provvedimenti particolare riferimento ai
dirigenti provvedimenti finali dei
Provvedimenti Art. 23,c. 1, amministrativi procedimenti di: autorizzazione o Semestrale
dirigenti d.lgs. n. concessione; scelta del contraente | (art. 23, c. 1, d.Igs. n.
amministrativi 33/2013 per I'affidamento di lavori, 33/2013)

(da pubblicare in
tabelle)

forniture e servizi, anche con
riferimento alla modalita di
selezione prescelta; concorsi e

RESPONSABILE AREA
COMPETENTE

RESPONSABILE AREA
COMPETENTE




prove selettive per I'assunzione
del personale e progressioni di
carriera; accordi stipulati
dall'amministrazione con soggetti
privati o con altre
amministrazioni pubbliche.

Per ciascuno dei provvedimenti:

Semestrale
1) contenuto (art. 23, c. 1, d.Igs. n. RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
33/2013) COMPETENTE COMPETENTE
Semestrale
Art. 23, ¢c. 2, 2) oggetto (art. 23,¢. 1, d.Igs. n. RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
d.Igs. n. 33/2013) COMPETENTE COMPETENTE
33/2013 Semestrale
3) eventuale spesa prevista (art. 23,c. 1, d.Igs. n. RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
33/2013) COMPETENTE COMPETENTE
4) estremi relativi ai principali Semestrale
documenti contenuti nel fascicolo | (art. 23, c. 1, d.Igs. n. RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
relativo al procedimento 33/2013) COMPETENTE COMPETENTE
Elenco delle tipologie di
controllo a cui sono assoggettate
Art. 25, c. 1, Tinologie di le imprese in ragione della Tempestivo
lett. a), d.Igs. n. coﬂtroﬁo dimensione e del settore di (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 attivita, con l'indicazione per 33/2013)
Controlli ciascuna di esse dei criteri e delle AREA ECONOMICA —
sulle relative modalita di svolgimento SUAP FINANZIARIA -SOCIALE
imprese Elenco degli obblighi e degli
adempimenti oggetto delle )
At.25,¢. L opplighi e attivita di controllo che le Tempestivo
lett. b), d.Igs. n. adempimenti imprese sono tenute a rispettare (exart. 8, d.lgs. n.
33/2013 P P rispettare. 33/2013)
per ottemperare alle disposizioni AREA ECONOMICA —
normative SUAP FINANZIARIA -SOCIALE
.. Art. 37,c. 1, Da pubblicare secondo
Bandi di . . o
d.lgs. n. Awviso di o . le modalita e le
garae 33/2013 reinformazion Awviso di preinformazione ifiche previste dal
contratti preintormazione SPecIfiche previste da RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
Artt. 63, 66, d.lgs. n. 163/2006

COMPETENTE

COMPETENTE




d.lgs. n.

163/2006
Delibera a contrarre, nell'ipotesi | Da pubblicare secondo
Art. 37, c. 2, . . .
. di procedura negoziata senza le modalita e le
d.lgs. n. Delibera a contrarre . bblicazi di un band ifich iste dal
33/2013 previa pubblicazione di un bando | specifiche previste da RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
di gara d.lgs. n. 163/2006 COMPETENTE COMPETENTE
Art. 37,c. 1,
d.lgs. n. Awvisi, bandi e inviti per Da pubbllcar_e‘secondo
33/2013 contratti di lavori sottosoglia le modalita e le
Artt. 66, 122, comunitaria g specifiche previste dal
d.Igs. n. d.lgs. n. 163/2006 RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
163/2006 COMPETENTE COMPETENTE
Art. 37,c. 1,
d.lgs. n. - L Da pubblicare secondo
33/2013 Awvisi, bandi e inviti per le modalita e le
contratti di servizi e forniture g .
Artt. 66, 124, sottosoglia comunitaria specifiche previste dal
d.lgs. n. d.lgs. n. 163/2006 RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
163/2006 .. . COMPETENTE COMPETENTE
Awvisi, bandi ed
Art. 37, ¢. 1, inviti Da pubblicare secondo
d.Igs. n. Awvisi, bandi e inviti per P A
oo . . le modalita e le
33/2013 contratti di lavori soprasoglia e .
S specifiche previste dal
Art. 66, d.lgs. comunitaria RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
d.lgs. n. 163/2006
n. 163/2006 COMPETENTE COMPETENTE
Art. 37,c. 1, .
d.Igs. n. Awvisi, bandi e inviti per Da pubblicare secondo
oo . . le modalita e le
33/2013 contratti di servizi e forniture - )
. o specifiche previste dal
Art. 66, d.lgs. soprasoglia comunitaria RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
d.lgs. n. 163/2006
n. 163/2006 COMPETENTE COMPETENTE
Art. 37, c. 1,
d.lgs. n. Da pubblicare secondo
33/2013 Bandi e avvisi per appalti di le modalita e le
Artt. 66, 206, lavori nei settori speciali specifiche previste dal
d.lgs. n. d.lgs. n. 163/2006 RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
163/2006 COMPETENTE COMPETENTE




Art. 37, ¢. 1,

d.lgs. n. Bandi e avvisi per appalti di Da pubblicare secondo
33/2013 servizi e forniture nei settori le modalita e le
Aurtt. 66, 206, speciali specifiche previste dal
d.Igs. n. d.Igs. n. 163/2006 RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
163/2006 COMPETENTE COMPETENTE
Art. 37,c. 1,
d.lgs. n. s . Da pubblicare secondo
33/2013 g\e\ﬂ/e:SIr?)li:le:jlzl:;tzltil Awviso sui risultati della le modalita e le
Artt. 65, 66, 1ap procedura di affidamento specifiche previste dal
affidamento
d.gs. n. d.lgs. n. 163/2006 RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
163/2006 COMPETENTE COMPETENTE
Art. 37,c. 1,
dlgs. n. Awvisi periodici indicativi e Da pubblicare secondo
33/2013 Awvisi sistema di L ; ; le modalita e le
A awvisi sull'esistenza di un sistema e .
Artt. 66, 223, | qualificazione di qualificazione - settori speciali specifiche previste dal
d.Igs. n. d.lgs. n. 163/2006 RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
163/2006 COMPETENTE COMPETENTE
Art. 3, delib. ..
AVCP n. Ir]formazmnl sulle Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo
26/2013 singole procedure
RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA

(da pubblicare COMPETENTE COMPETENTE
Art. 1,c. 32, 1. secondo le
n. 190/2012 "Specifiche tecniche
Art. 3, delib. per la pubblicazione | Struttura proponente Tempestivo
AVCP n. dei dati ai sensi RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
26/2013 dell'art. 1, comma COMPETENTE COMPETENTE
Art. 1,c. 32, 1. 32, della Legge n.
n. 190/2012 190/2012", adottate
Art. 3, delib. con Comunicato del | Oggetto del bando Tempestivo
AVCP n. Presidente RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
26/2013 dell’AVCP del 22 COMPETENTE COMPETENTE
Art. 3, delib. maggio 2013)
AVCP n. Procedura di scelta del contraente Tempestivo RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
26/2013 COMPETENTE COMPETENTE




Art. 1, c. 32, I.

Elenco degli operatori invitati a
presentare offerte/Numero di

n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art. 1, c. 32, I.
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art. 1,c. 32, I.
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art. 1,c. 32, I.
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art. 1,c. 32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art. 1,c. 32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

. . Tempestivo
offerenti che hanno partecipato al P
procedimento RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
COMPETENTE COMPETENTE
Aggiudicatario Tempestivo
RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
COMPETENTE COMPETENTE
Importo di aggiudicazione Tempestivo
RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
COMPETENTE COMPETENTE
Tempi di completamento .
: . . Tempestivo
dell'opera servizio o fornitura
RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
COMPETENTE COMPETENTE
Importo delle somme liquidate Tempestivo
RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
COMPETENTE COMPETENTE
Tabelle riassuntive rese
liberamente scaricabili in un
formato digitale standard aperto
con informazioni sui contratti
relative all'anno precedente (nello
e . SR Annuale
specifico: Codice Identificativo
Gara (CIG), struttura proponente (art. 1, ¢. 32, ]. n.
’ ’ 190/2012)

oggetto del bando, procedura di
scelta del contraente, procedura
di scelta del contraente, elenco
degli operatori invitati a
presentare offerte/numero di

RESPONSABILE AREA
COMPETENTE

RESPONSABILE AREA
COMPETENTE




offerenti che hanno partecipato al
procedimento, aggiudicatario,
importo di aggiudicazione, tempi
di completamento dell'opera
servizio o fornitura, importo delle
somme liquidate)

Sovvenzio
ni,
contributi,
sussidi,
vantaggi
economici

Atti con i quali sono determinati i
criteri e le modalita cui le
amministrazioni devono attenersi

Art. 26, c. 1, per la concessione di Tempestivo
Criteri e modalita | d.lgs. n. Criteri e modalita sovvenzioni, contributi, sussidi (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 ed ausili finanziari e 33/2013)
I'attribuzione di vantaggi
economici di qualunque genere a RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
persone ed enti pubblici e privati COMPETENTE COMPETENTE
Atti di concessione | Atti di concessione di
sovvenzioni, contributi, sussidi
Art. 26, c. 2, (da pubblicare in | ed ausili finanziari alle imprese e Tempestivo
d.lgs. n. tabelle creando un | comunque di vantaggi (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 collegamento con la | economici di qualunque genere a 33/2013)
pagina nella quale persone ed enti pUbbllCI e privati RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
sono riportati i dati | di importo superiore a mille euro COMPETENTE COMPETENTE
dei relativi Per ciascuno:
Attidi Art. 27,c. 1, provvedimenti |1 nome dell'impresa o dell'ente e Tempestivo
concessione lett. @), d.Igs. n. finali) i rispettivi dati fiscali o il nome | (art. 26, c. 3, d.Igs. n. RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
33/2013 . L. di altro soggetto beneficiario 33/2013) COMPETENTE COMPETENTE
Art. 27,c. 1 (I-\IB-: © fz_atto dlyleto_ Tempestivo
et b), digs, n, | O diffusione di dali 2) importo del vantaggio (art. 26 v 3 s n
Lo Y| da cui sia possibile | economico corrisposto -6, C. 3, 0.1gs. n. RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
33/2013 ricavare 33/2013) COMPETENTE COMPETENTE
Art. 27,c. 1 i ioni . Tempestiv
Iet;[. c) ,d(‘jlgs’. n. re|a't?\t2r§|%zgt)2t'o di 3) horma o t.'tOIO a base (art. 22 c?eSStd.logs. n.
’ dell'attribuzione ' L9 RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
33/2013 salute e alla 33/2013) COMPETENTE COMPETENTE




situazione di disagio

4) ufficio e funzionario o

Art. 27, c¢. 1, . . - : Tempestivo
lett. d), d.Igs. n econqmmo—socw_ﬂe dmgente responsablle del (art. 26, c. 3, d.lgs
PR degli interessati, relativo procedimento e ama ey RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
33/2013 come previsto amministrativo 33/2013) COMPETENTE COMPETENTE
Art. 27,c. 1 dall'art. 26, c. 4, del . . Tempestivo
T 5) modalita seguita per
lett. e), d.Igs. n. | d.lgs. n. 33/2013) I‘i)ndividuazior?e deIFl])eneficiario (art. 26, c. 3, d.lgs. RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
33/2013 33/2013) COMPETENTE COMPETENTE
Art. 27, c. 1, Tempestivo
lett. ), d.lgs. n. 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.lIgs. RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
33/2013 33/2013) COMPETENTE COMPETENTE
Art. 27,c. 1 . . Tempestivo
. 7) link al curriculum del soggetto
lett. f), d.Igs. n. incaricato (art. 26, c. 3, d.lgs. RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
33/2013 33/2013) COMPETENTE COMPETENTE
Elenco (in formato tabellare
aperto) dei soggetti beneficiari
degli atti di concessione di
Art. 27, c. 2, sovvenzioni, contributi, sussidi Annuale
d.lgs. n. ed ausili finanziari alle imprese e | (art. 27, c. 2, d.Igs.
33/2013 di attribuzione di vantaggi 33/2013)
economici di qualunque genere a
persone ed enti pubblici e privati RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
di importo superiore a mille euro COMPETENTE COMPETENTE
Albo dei soggetti, ivi comprese
le persone fisiche, cui sono
stati erogati in ogni esercizio
At PR | Albo dei beneficiari | finanziario contributi, Annuale

sovvenzioni, crediti, sussidi e
benefici di natura economica a
carico dei rispettivi bilanci

RESPONSABILE AREA
COMPETENTE

RESPONSABILE AREA
COMPETENTE




Bilanci

Art. 29, c. 1,

d.lgs. n.
33/2013 . . .. ..
Bilancio di previsione di ciascun
Art. 1,c. 15, I. . L .
anno in forma sintetica, Tempestivo
n. 190/2012 . . . o
Art. 32, ¢ 2. 1. Bilancio preventivo aggregata e semplificata, an(_:he_ (exart. 8, d.Igs. n.
n. 69/2009 ccr)arllﬁli r:lecorso a rappresentazioni 33/2013)
Art. 5, c. 1, g
Bilancio d.p.c.m. 26
. aprile 2011 AREA FINANZIARIA FINANZIARIA
preventivo e At 29 ¢ 1
consuntivo R
d.lgs. n.
33/2013 . . . ..
Bilancio consuntivo di ciascun
Art.1,c. 15, 1. . L .
anno in forma sintetica, Tempestivo
n. 190/2012 . . . o
Art. 32, ¢ 2, 1. Bilancio consuntivo aggr_eggta e semplificata, anc_:he_ (exart. 8, d.Igs. n.
. 69/2009 C(r)gfill r:lecorso a rappresentazioni 33/2013)
Art.5,c. 1, g
d.p.c.m. 26
aprile 2011 AREA FINANZIARIA AREA FINANZIARIA
Piano degli indicatori e risultati
attesi di bilancio, con
I’integrazione delle risultanze
osservate in termini di
raggiungimento dei risultati attesi
Piano deali Piano deali e le motivazioni degli eventuali
F1en0 GOg At 29, ¢. 2, rlano degh scostamenti e gli aggiornamenti Tempestivo
indicatori e dei indicatori e dei . . : .
risultati attesi di d.lgs. n. risultati attesi di in cqn_spopdc_anza_dl ogni nuovo (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 esercizio di bilancio, sia tramite 33/2013)

bilancio

bilancio

la specificazione di nuovi
obiettivi e indicatori, sia
attraverso I’aggiornamento dei
valori obiettivo e la soppressione
di obiettivi gia raggiunti oppure
oggetto di ripianificazione

AREA FINANZIARIA

AREA FINANZIARIA




Tempestivo

Beni Patrimonio Art. 30, d.Igs. | Patrimonio Informazioni identificative degli (exart. 8, d.Igs
immobili e | immobiliare n. 33/2013 immobiliare immobili posseduti 33;/2’01'3;3 ' AREA. FINANZIARIA AREA. FINANZIARIA
gestione — i
patrimoni ICano_nl di Art. 30, d.Igs. | Canoni di locazione |Canoni di locazione o di affitto Tempestivo
0 ocazione o n. 33/2013 o affitto versati o percepiti (exart. 8, d.Igs.
affitto ' 33/2013) AREA FINANZIARIA AREA FINANZIARIA
Rilievi non recepiti, unitamente
L - agli atti cui si riferiscono, degli Tempestivo
Rilievi organi di i di oi dedli 8 dl
_ controllo e revisione | ©r9ani di controllo interno, degli (exart. 8, d.Igs.
Controlli organi di revisione 33/2013)
e rilievi amministrativa e contabile AREA FINANZIARIA AREA FINANZIARIA
, . Art. 31, d.Igs. —_ - —
sull*ammi Tutti i rilievi ancorché recepiti,
- . n. 33/2013 . Lo
nistrazion unitamente agli atti cui si Tempestivo
e Rilievi Corte dei riferiscono, della Corte dei conti (ex art g d.las
conti riguardanti l'organizzazione e 33;/2’01'3? '
l'attivita dell'amministrazione o
di singoli uffici AREA FINANZIARIA AREA FINANZIARIA
Carta dei servizi | Art. 32,c. 1, Carta dei servizi e Carta dei servizi o documento Tempestivo
e standard di d.lgs. n. standard di qualita contenente gli standard di qualita (exart. 8, d.lgs. RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
quallta 33/2013 dei servizi pUbbllCI 33/2013) COMPETENTE COMPETENTE
Notizia del ricorso in giudizio
propostodai titolari di interessi
giuridicamente rilevanti ed
Art. 1, c.2, omogenei nei C(_)nfror_ltl delle
amministrazioni e dei .
o dlgs. n. concessionari di servizio Tempestivo
Servizi 198/2009 bbli | fine di rioristi i
erogati pubblico al fine di ripristinare i
Class action Class action corretto svolgimento della
funzione o la corretta erogazione RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
di un servizio COMPETENTE COMPETENTE
Art. 4, c. 2, . .
d.Igs. n. ;ieun(;[;azr}(z)a di definizione del Tempestivo RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
198/2009 COMPETENTE COMPETENTE
Art. 4, c. 6, . .
d.Igs. n. Misure adottate in ottemperanza Tempestivo RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA

198/2009

alla sentenza

COMPETENTE

COMPETENTE




Art. 32, c. 2,

Costi contabilizzati dei servizi

I3e§}.23)1,3d.lgs. " | Costi contabilizzati erogati agli utenti, sia finali che
Costi At 1 c 15 | intermedi, evidenziando quelli Annuale
contabilizzati N 1'90’/2'012’ ' effettivamente sostenuti e quelli (art. 10, c. 5, d.lIgs. n.
Art 10.¢c5 (da pubblicare in imputati al personale per ogni 33/2013)
AR tabelle) servizio erogato e il relativo
d.gs. n. andamento nel tempo RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
33/2013 COMPETENTE COMPETENTE
Tempi medi di Tempi medi di erogazione dei
T (Ao | TORIORGamOmomene | A
erogazione dei lett. b), d.Igs. n. €rog i g ” " (art. 10, c. 5, d.lIgs. n.
servizi 33/2013 _ | Intermea, con riferimento 33/2013)
(da pubblicare in all'esercizio finanziario RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
tabelle) precedente COMPETENTE COMPETENTE
Indicatore dei tempi medi di
Indicatore di Art. 33. d.las Indicatore di pagamento relativi agli acquisti Annuale
tempestivita dei 0 3'3/261\;)’9 " | tempestivita dei di beni, servizi e forniture (art. 33, c. 1, d.Igs. n.
pagamenti ' pagamenti (indicatore di tempestivita dei 33/2013)
pagamenti) AREA FINANZIARIA AREA FINANZIARIA
Nelle richieste di pagamento: i
codici IBAN identificativi del
conto di pagamento, ovvero di
Pagamenti imputazione del versamento in
de?l'ammi Tesoreria, tramite i quali i
nistrazion Art. 36, d.Igs soggetti versantl possono
e IBAN e 0 3'3 /2615 ' effettuare i pagamenti mediante Tempestivo
. ' IBAN e pagamenti | bonifico bancario o postale, P
pagamenti At 5, ¢. 1, informatici ovvero gli identificativi (exart. 8, d.lgs. n.
) . gli identificativi del conto
informatici d.lgs. n. le sul quale i 33/2013)
8212005 corrente postale sul quale i

soggetti versanti possono
effettuare i pagamenti mediante
bollettino postale, nonché i codici
identificativi del pagamento da
indicare obbligatoriamente per il
versamento

AREA FINANZIARIA

AREA FINANZIARIA




Opere
pubbliche

Documenti di programmazione,

Art. 38, c. 1, . . Tempestivo

dlgs. n. Documenti d_| anche'plurle_nnale, delle opere (art. 38, c. 1, d.lgs.

33/2013 programmazione pubbllchg C!I competenza 33/2013) AREA TECNICO- AREA TECNICO-
dell'amministrazione MANUTENTIVA MANUTENTIVA

9:333?1’ ¢.1, Linee guida per la | Linee guida per la valutazione (art '3I'8err(1:pelst:jv:Jgs

AN valutazione degli investimenti T iy AREA TECNICO- AREA TECNICO-

33/2013 33/2013) MANUTENTIVA MANUTENTIVA

Art. 38, c. 1, Tempestivo

d.lgs. n. Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.Igs. AREA TECNICO- AREA TECNICO-

33/2013 33/2013) MANUTENTIVA MANUTENTIVA
Ogni altro documento
predisposto nell'ambito della

Art. 38 c. 1 valutazione, ivi inclusi i pareri Tempestivo

AR . . dei valutatori che si discostino

d.lgs. n. Altri documenti dalle scelte delle amministrazioni (art. 38, c. 1, d.lgs.

33/2013 S . 33/2013)
e gli esiti delle valutazioni ex
post che si discostino dalle AREA TECNICO- AREA TECNICO-
valutazioni ex ante MANUTENTIVA MANUTENTIVA
Informazioni relative ai Nuclei di
valutazione e verifica degli

Art. 38, c. 1, Nuclei di investimenti pubblici, incluse le Tempestivo

d.lgs. n. valutazione funzioni e i compiti specifici ad (art. 38, c. 1, d.lgs.

33/2013 essi attribuiti, le procedure e i 33/2013)
criteri di individuazione dei AREA TECNICO- AREA TECNICO-
componenti e i loro nominativi MANUTENTIVA MANUTENTIVA

Tempi e costi di

Art. 38, c. 2, realizzazione Informazioni relative ai tempi e Tempestivo

d.lgs. n. agli indicatori di realizzazione (art. 38, c. 1, d.lgs.

33/2013 (da pubblicare in delle opere pubbliche completate 33/2013)

tabelle)

AREA TECNICO-
MANUTENTIVA

AREA TECNICO-
MANUTENTIVA




Art. 38, c. 2, Informazioni relative ai costi Tempestivo
d.lgs. n. unitari di realizzazione delle (art. 38, c. 1, d.Igs.
33/2013 opere pubbliche completate 33/2013)
AREA TECNICO- AREA TECNICO-
MANUTENTIVA MANUTENTIVA
Atti di governo del territorio
quali, tra gli altri, piani
Art. 39,c. 1, territoriali, piani di Tempestivo
lett. a), d.Igs. coordinamento, piani paesistici, (art. 39, c. 1, d.Igs.
33/2013 strumenti urbanistici, generali e 33/2013)
di attuazione, nonché le loro AREA TECNICO- AREA TECNICO-
varianti MANUTENTIVA MANUTENTIVA
Per ciascuno degli atti:
1) schemi di provvedimento Tempestivo
prima che siano portati (art. 39, c. 1, d.Igs. AREA TECNICO- AREA TECNICO-
all'approvazione 33/2013) MANUTENTIVA MANUTENTIVA
Art. 39, ¢. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. e 2) delibere di adozione o
Pianificazi 33/20)13 ) Pianificazione e az)provazione (art. 39, c. 1, d.Igs. n. AREA TECNICO- AREA TECNICO-
one e governo del 33/2013) MANUTENTIVA MANUTENTIVA
governo territorio Tempestivo
del (da pubblicare in 3) relativi allegati tecnici (art. 39, c. 1, d.Igs. n. AREA TECNICO- AREA TECNICO-
territorio h 33/2013) MANUTENTIVA MANUTENTIVA
abelle) - -
Documentazione relativa a
ciascun procedimento di
presentazione e approvazione
delle proposte di trasformazione
urbanistica di iniziativa privata o
Art. 39, c. 2, pubblica in variante allo Tempestivo
d.lgs. n. strumento urbanistico generale (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 comunque denominato vigente 33/2013)

nonché delle proposte di
trasformazione urbanistica di
iniziativa privata o pubblica in
attuazione dello strumento
urbanistico generale vigente che

AREA TECNICO-
MANUTENTIVA

AREA TECNICO-
MANUTENTIVA




comportino premialita
edificatorie a fronte dell'impegno
dei privati alla realizzazione di
opere di urbanizzazione extra
oneri o della cessione di aree o
volumetrie per finalita di
pubblico interesse

Informazi
oni
ambientali

Art. 40, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013

L Informazioni ambientali che le Tempestivo
Informazioni inistrazioni det i fini £ 8 dl
ambientali amministrazioni detengono ai fini (ex art. 8, d.Igs. n. AREA TECNICO- AREA TECNICO-
delle proprie attivita istituzionali: 33/2013) MANUTENTIVA MANUTENTIVA
1) Stato degli elementi
dell'ambiente, quali l'aria,
I'atmosfera, I'acqua, il suolo, il
territorio, i siti naturali, compresi
gli igrotopi, le zone costiere e Tempestivo
Stato dell'ambiente | marine, la diversita biologica ed i (exart. 8, d.Igs. n.
suoi elementi costitutivi, 33/2013)
compresi gli organismi
geneticamente modificati, e,
inoltre, le interazioni tra questi AREA TECNICO- AREA TECNICO-
elementi MANUTENTIVA MANUTENTIVA
2) Fattori quali le sostanze,
I'energia, il rumore, le radiazioni
od i rifiuti, anche quelli .
.. T Tempestivo
L. . radioattivi, le emissioni, gli
Fattori inquinanti S RN (ex art. 8, d.Igs. n.
scarichi ed altri rilasci
A oY 33/2013)
nell'ambiente, che incidono o
possono incidere sugli elementi AREA TECNICO- AREA TECNICO-
dell'ambiente MANUTENTIVA MANUTENTIVA
3) Misure, anche amministrative,
Misure incidenti quali le politiche, le disposizioni .
: . L A - Tempestivo
sull'ambiente e legislative, i piani, i programmi,
relative analisi di gli accordi ambientali e ogni altro (exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)

impatto

atto, anche di natura
amministrativa, nonché le attivita

AREA TECNICO-
MANUTENTIVA

AREA TECNICO-
MANUTENTIVA




che incidono o possono incidere
sugli elementi e sui fattori
dell'ambiente ed analisi costi-
benefici ed altre analisi ed ipotesi
economiche usate nell'ambito
delle stesse

Misure a protezione
dell'ambiente e
relative analisi di

4) Misure o attivita finalizzate a
proteggere i suddetti elementi ed
analisi costi-benefici ed altre

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs.

impatto analisi ed ipotesi economiche 33/2013) AREA TECNICO- AREA TECNICO-
usate nell'ambito delle stesse MANUTENTIVA MANUTENTIVA
Relazioni .. , . Tempestivo
'attuazione dell 5) Relazioni sull'attuazione della t g dl
suftaltuazione della legislazione ambientale (ex art. 8, d.Igs. AREA TECNICO- AREA TECNICO-
legislazione 33/2013) MANUTENTIVA MANUTENTIVA
6) Stato della salute e della
sicurezza umana, compresa la
contaminazione della catena
alimentare, le condizioni della .
Stato della salute e ’ Tempestivo

della sicurezza

vita umana, il paesaggio, i siti e
gli edifici d'interesse culturale,

(ex art. 8, d.Igs.

umana per gquanto influenzabili dallo 33/2013)
stato degli elementi
dell'ambiente, attraverso tali AREA TECNICO- AREA TECNICO-
elementi, da qualsiasi fattore MANUTENTIVA MANUTENTIVA
Relazione sullo stato
dell'ambiente del Relazione sullo stato .
Tempestivo

Ministero
dell’Ambiente e

dell'ambiente redatta dal
Ministero dell'’Ambiente e della

(exart. 8, d.Igs.

della tutela del tutela del territorio 33/2013) AREA TECNICO- AREA TECNICO-
territorio MANUTENTIVA MANUTENTIVA
Interventi Provvedimenti adottati

Interventi S concernenti gli interventi

. straordinari e di Lo .
straordina Art. 42, c. 1, emeraenza straordinari e di emergenza che Tempestivo
riedi lett. a), d.Igs. n. g comportano deroghe alla (ex art. 8, d.lgs.

emergenz 33/2013 . . legislazione vigente, con 33/2013)

(da pubblicare in MO
a I'indicazione espressa delle RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA

tabelle)

norme di legge eventualmente

COMPETENTE

COMPETENTE




derogate e dei motivi della
deroga, nonché con l'indicazione
di eventuali atti amministrativi o
giurisdizionali intervenuti

Termini temporali eventualmente

Art. 42, c. 1, o , _ . o Tempestivo
fissati per l'esercizio dei poteri di
lett. b), d.Igs. n. adozione dei brovvedimenti (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 e de1 p 33/2013) RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
straordinari COMPETENTE COMPETENTE
Art. 42, c. 1, Costo previsto degli interventi e Tempestivo
lett. c), d.lgs. n. costo effettivo sostenuto (exart. 8, d.lgs. n. RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
33/2013 dall'amministrazione 33/2013) COMPETENTE COMPETENTE
Art. 42, c. 1, Partlcc_)larl_forme d'. . .. Tempestivo
partecipazione degli interessati ai
lett. d), d.lgs. n. . . . . (ex art. 8, d.Igs. n.
procedimenti di adozione dei RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
33/2013 . ) . 33/2013)
provvedimenti straordinari COMPETENTE COMPETENTE
Piano triennale di . . . )
. Piano triennale di prevenzione
prevenzione della . Annuale
. della corruzione
corruzione SEGRETARIO COMUNALE AMMINISTRATIVA
Art. 43, c. 1, Responsabile della . .
. Responsabile della prevenzione )
d.lgs. n. prevenzione della - Tempestivo
) della corruzione
33/2013 corruzione SEGRETARIO COMUNALE AMMINISTRATIVA
delib. CIVIT n. _ Responsab_l_le della trasparenza
. Responsabile della | (laddove diiverso dal .
Altri 105/2010 e . . Tempestivo
: trasparenza Responsabile della prevenzione
contenuti 2/2012 ;
_ della corruzione) AMMINISTRASTIVA AMMINISTRATIVA
Corruzion Regolamenti per la _ _
o prevenzione e la Regolamenti per la prevenzione e
repressione della la repressione della corruzione e Tempestivo
corruzione e dell'illegalita (laddove adottati)
dell'illegalita SEGRETARIO COMUNALE AMMINISTRATIVA
Relazione del responsabile della
Relazione del prevenzione della corruzione Annuale
Art. 1,c. 14, 1. . . . s e e
. 190/2012 respon_sablle della  |recante i rlsul_tatl de_ll attivita (exart. 1,c. 14, L. n.
' corruzione svolta (entro il 15 dicembre di 190/2012)

ogni anno)

SEGRETARIO COMUNALE

AMMINISTRATIVA




Atti di adeguamento

Atti adottati in ottemperanza a

Art.1,c.3,1.n. 2 provvedimenti provvedimenti della CiVIT in Tempestivo
190/2012 C?\/IT materia di vigilanza e controllo P
nell'anticorruzione SEGRETARIO COMUNALE AMMINISTRATIVA
Art. 18, c. 5, - Atti di accertamento delle
Atti di accertamento | .| . " . T .
d.lgs. n. delle violazioni violazioni delle disposizioni di Tempestivo
39/2013 cui al d.Igs. n. 39/2013 SEGRETARIO COMUNALE AMMINISTRATIVA
Nome del Responsabile della
trasparenza cui € presentata la
Art. 5, c. 1, richiesta di accesso civico,
d.lgs. n. nonche modalita per I'esercizio di Tempestivo
Altri 33/2013 tale diritto, con indicazione dei
contenuti recapiti telefonici e delle caselle
-~ ACCESSO Accesso civico di posta elettronica istituzionale SEGRETARIO COMUNALE AMMINISTRATIVA
Civico Nome del titolare del potere
At 5 c. 4 sostitutivo, attivabile nei casi di
R ritardo 0 mancata risposta, con .
d.lgs. n. L . L . Tempestivo
33/2013 indicazione dei recapiti telefon_|C|
e delle caselle di posta elettronica
istituzionale SEGRETARIO COMUNALE AMMINISTRATIVA
Art. 52 c. 1 Regolamenti che disciplinano
dl 'S 8’2 /'20(’)5 Regolamenti I'esercizio della facolta di accesso Annuale
193 telematico e il riutilizzo dei dati AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA
Altri Art. 52 c. 1 Catalogo di dati, Catalogo dei dati, dei metadati e
contenuti d Igs 8,2/2065 metadati e banche delle relative banche dati in Annuale RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
i T dati possesso delle amministrazioni COMPETENTE COMPETENTE
Accessibili Oblettl_w_ (.j'\
the accessibilita
Catalogo .
di dati, {da pubbicare Obiettivi di accessibilita dei Anuale
metadati e Art.9,c.7,dl |70 T soggetti disabili agli strumenti
indicazioni . . , (exart.9,c.7,D.L.n.
banche n. 179/2012 informatici per I'anno corrente
dati contenute nella . . . 179/2012)
ati circolare (entro il 31 marzo di ogni anno)

dell'Agenzia per
I'ltalia digitale n.
61/2013)

AREA AMMINISTRATIVA

AMMINISTRATIVA




Elenco dei provvedimenti
adottati per consentire I'utilizzo
di servizi in rete, anche a mezzo
di intermediari abilitati, per la
presentazione telematica da parte
di cittadini e imprese di denunce,
istanze e atti e garanzie
fideiussorie, per I'esecuzione di
versamenti fiscali, contributivi,

Art. 63, cc. 3- . . . - . L
bis e 3-quater Prowgdlme_nt_l per preyldenglgll, asswtgenyah e
d.las. n " | uso dei servizi in assicurativi, per la richiesta di Annuale AREA AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVA
8:2?2605 rete attestazioni e certificazioni,
nonche dei termini e modalita di
utilizzo dei servizi e dei canali
telematici e della posta
elettronica (I'obbligo di
pubblicazione dovra essere
adempiuto almeno 60 giorni
prima della data del 1 gennaio
2014, ossia entro il 1 novembre
2013)
Dati ulteriori
(NB: nel caso di
pub_bllcazmn(_e d.' Dati, informazioni e documenti
Art. 4,c. 3, dati non previsti da L .
. . . ulteriori che le pubbliche
Altri d.lgs. n. norme di legge si o ok
. amministrazioni non hanno
contenuti 33/2013 deve procedere alla I'obblido di bubblicare ai sensi RESPONSABILE AREA RESPONSABILE AREA
- Dati Art. 1, c. 9, lett. | anonimizzazione dei go di pubbl COMPETENTE COMPETENTE
. . . della normativa vigente e che non
ulteriori f, L.n. dati personali sono riconducibili alle
190/2012 eventualmente

presenti, in virtu di
guanto disposto
dall'art. 4, c. 3, del
d.lgs. n. 33/2013)

sottosezioni indicate










